PROJETO DE LEI N° 2920.09, DE 06 DE JUNHO DE 2024.
ORIGEM: EXECUTIVO MUNICIPAL

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
celebrar contratos emergenciais, de
caréater temporéario, para atender
necessidades da Secretaria de Obras,
Viacdo, Servicos Publicos e Trénsito e
Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PROGRESSO, Estado do Rio Grande do
Sul,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte
LETI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar emergencialmente e em cardter temporadrio, pessoal para
atuar em servicos da Secretaria de Obras, Viacdo, Servicos Publicos
e Trédnsito e Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, nas
funcdes e quantidades a seguir especificadas, com vistas a suprir
necessidades daquelas pastas:

a) Funcdo de Operador de MAquinas, 02 contratos,
com carga horaria semanal de 44 horas, com
saldrio béasico R$ 2.580,20 (dois mil guinhentos
e oltenta reais e vinte centavos).

b) Funcdo de Assistente Social: 01 contrato, com
carga horédria semanal de 20 horas, com salario
badsico de R$ 3.348,93 (trés mil, trezentos e
quarenta e oito reais e noventa e @ trés

centavos) .
Art. 2° - O periodo de duracgdo dos Contratos sera até 01
(um) ano, a contar da data de sua firmatura, podendo ser

prorrogados, por igual periodo, mediante acordo das partes, conforme
a necessidade do Municipio.

Art. 3° - As contratacdes autorizadas serdo de natureza
administrativa, ficando assegurado aos Contratados, os seguintes
direitos:

I - Para o cargo de Operador de Maquinas, remuneracdo
equivalente ao padrdo “6”, do Quadro Permanente de
Cargos do Municipio;

IT - Para o cargo de Assistente Social, remuneracédo
equivalente ao padrdo “11”, do Quadro Permanente de
Cargos do Municipio, proporcional a 20 horas semanais;



IIT - Gratificagcdo natalina proporcional ao periodo do

contrato;

IV - Férias proporcionais ao periodo de contrato,

acrescidas de 1/3 (um terco);
V — Repouso semanal remunerado;

VI - Inscricdo no Sistema Geral de Previdéncia Social;
VII - Remuneracdao para servicos extraordinarios,

consoante dispde o Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Art. 4° - As despesas resultantes desta Lei, correrdo a

conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

05 - SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVIGCOS PUBLICOS:
01 - SECRETARIA DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS PUBLICOS;

26.782.0008.2008 - MANUT. SECRET. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS;
3.3.1.9.0.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.
3.3.1.9.0.13.00 - Obrigacdes Patronais.

07 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA;
01 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA;

08.244.0011.2046 - MANUTENCAO FUNDO ASSISTENCIA SOCIAL;
3.3.1.9.0.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil.
3.3.1.9.0.13.00 - Obrigacgdes Patronais.

Art. 5° - A presente Leil entra em vigor na data de
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PROGRESSO,
Em 06 de junho de 2024.

PAULO GILBERTO SCHMITT
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Secretdria de Administracdo e Planejamento

sSua



MENSAGEM JUSTIFICATIVA N° 2913.09/2024.
Ao Projeto de Lei N° 2920.09/2024.

Senhor Presidente e
Senhores Vereadores:

Justificamos o presente projeto, tendo em vista que,
primeiramente, a Secretaria de Obras, Viacdo, Servicos Publicos e
Trédnsito estd necessitando urgente de pessoal para atender os
servicos a populacéo.

Ocorre gque o Municipio realizou, no ano de 2022, concurso
publico para o Cargo de Operador de Maquinas, a fim de suprir a
demanda da Pasta. Porém, o indice de aprovagdo ficou aquém do
esperado e, desse certame, todos os aprovados foram convocados e
nomeados. Ainda, 02 (dois) operadores efetivos manifestaram
interesse no afastamento para concorrer a cargo eletivo no pleito de
2024, conforme facultado pela legislacgcdo pertinente e seréo
desimcompatibilizados em 05/07/2024. Assim sendo, a fim de suprir
essa lacuna, optou-se pelo contrato emergencial temporario, tendo em
vista o retorno dos mesmos apds a eleicdo. Os novos contratados
serdo chamados pelo Processo Seletivo N° 64, realizado no més de
janeiro do corrente ano e que encontram-se na fila de espera.

Cabe salientar o momento atual em gque estamos passando,
considerando a catastrofe ocorrida no dia 30 de abril, o que
ocasionou em devastacdo de pontes e estradas em todo o territdério do
Municipio, exigindo uma maior estruturacdo do Parque de Maquinas,
com pessoal correspondente.

Oportuno destacar que o contrato emergencial, nesse caso
para contratacdo de 02 (dois) servidores na funcdo de operador de
maquinas, é a maneira legal de resolver a situagdo, momentaneamente,
e entdo fortalecer o quadro de servidores que atuam nessa importante
Secretaria, que garante, dentre outros, o transporte pelas estradas
municipais.

De outro norte, no caso da Assistente Social, o contrato
emergencial firmado com a profissional que atua nesse setor, tera
seu prazo de vigéncia esgotado em 21/06/2024, ndo havendo mais a
possibilidade de prorrogacéo, devendo ser contratada a 12
classificada no Processo Seletivo N° 72.09/2024, J& realizado pela
municipalidade e finalizado no més de Jjunho. A referida servidora
atuara junto ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS, no
atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, nas diversas oficinas oferecidas e em atendimentos individuais
e domiciliares.



Assim sendo, pela presente matéria vimos solicitar o
apoio dos Nobres Edis dessa Casa Legislativa para que possamos dotar
as pastas de condicgdes adequadas para o desenvolvimento de suas
atividades e, considerando ainda a imperiosa necessidade de dotar
nossas vias publicas de seguranca ao tréafego, solicitamos a
aprovacdo da matéria.

A consideracdo dos Nobres Vereadores.
Atenciosamente

PAULO GILBERTO SCHMITT
Prefeito Municipal



